
 
 

Die KATADYN DEUTSCHLAND GmbH ist eine 100% Tochter der Schweizer KATADYN GROUP. Die KATADYN GROUP ist  

eine global agierende Unternehmensgruppe, die sich mit den Marken Katadyn, Optimus, Trek’n Eat, AlpineAire Foods, NRG -5, Trans-Ocean, 

Pharmavoyage, Certisil und Spectra Watermakers auf das Themenfeld autarker Nahrungs- und Trinkwasserversorgung spezialisiert hat. Mit diesem breit 

aufgestellten Markenportfolio werden Produkte und Lösungen für den Outdoor- und Marinebereich sowie für Industrie und Kommunen bereitgestellt. Das 

vielfältige Angebot reicht von gefriergetrockneter Spezialnahrung über Outdoor-Kochern bis zu landbasierten Wasserentsalzungsanlagen. Auch humanitäre 

Hilfsorganisationen und Militärs gehören seit Jahren zum festen Kundenkreis der Schweizer Unternehmensgruppe. Neben den Kernmarken vertreibt die 

Katadyn Deutschland GmbH Handelsmarken, wie Klean Kanteen, Forestia, Wacaco, Wild West Jerky, Chimpanzee, BeePatch und Modestone. 

 
Die KATADYN GROUP mit Hauptsitz in Kemptthal/Zürich beschäftigt über 200 Personen in Niederlassungen in Europa, Asien und Nordamerika. 
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Du suchst eine neue Herausforderung und möchtest dein Potential voll ausschöpfen? Dann bewirb dich noch heute! 

In dieser spannenden Position bist du Zuständig für die Entwicklung und die Umsetzung von Produkt Protfolio Strategien der Marken Trek’n Eat, 

NRG-5 und des TRANS-OCEAN in Zusammenarbeit mit unserem Marketing-Team. 

✓ Management des Product Life Cycles 

✓ Bewertung und Freigabe von Qualitätsstandards bei Neuprodukten und Produktänderungen 

✓ Analyse und Bewertung von Marktfeedback und Definition von Maßnahmen daraus 

✓ Positionierung der Markt- und Kundenbedürfnisse auch innerhalb des Unternehmens inkl. Schnittstelle zwischen Vertrieb,  

Marketing und Produktion, um unterschiedliche Standpunkte und Prioritäten abzustimmen 

✓ Teilnahme an Sales Meetings, um strategische Partnerschaften zu entwickeln und zu pflegen – Unterstützung mit Branchenwissen 

✓ Beurteilung des Marktwettbewerbs 

✓ Neu- und Weiterentwicklung von Produkten inklusive interner Produktschulung 

✓ Mitarbeit an bereichsübergreifenden Projekten 

✓ Pflege und Weiterentwicklung des zentralen Qualitätsmanagementsystems unter Berücksichtigung verschiedener  

Food-Standards  

✓ Erstellung und Prüfung von Fertigwarenspezifikationen und Deklarationen nach deutschem und Europäischem Lebensmittelrecht 

✓ Kommunikation mit Kunden in Qualitätsfragen in deutscher & englischer Sprache 

✓ Pflege und Prüfung von neuen und bestehenden Rohmaterialspezifikationen 

✓ Aktualisierung der Lieferantendaten inklusive interner Freigabe von neuen Lieferanten 

✓ Planung, Durchführung sowie Nachbereitung von internen Audits. 

✓ Bearbeitung von Kundenreklamationen 

 

✓ Du hast eine erfolgreich abgeschlossene lebensmitteltechnische Ausbildung sowie die Zusatzqualifikationen QMF/QMB 

✓ Du verfügst über einschlägige Berufserfahrung von mindestens 2 Jahren 

✓ Du verfügst über grundlegende Kenntnisse in den verschiedenen Food-Standards, sowie im nationalen und internationalen 

Lebensmittelrecht 

✓ Deine ausgeprägten Team- und Kommunikationsfähigkeiten zeichnen Dich aus 

✓ Du verfügst über eine selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, übernimmst gerne Verantwortung, bist belastbar und 

überzeugst durch Eigeninitiative und Flexibilität 

✓ Gute Kenntnisse der MS Office Programme, NAV-Kenntnisse von Vorteil 

✓ Organisatorisches Talent, mit der Fähigkeit Prozesse gut organisieren zu können 

✓ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

✓ Du übernimmst gerne Verantwortung, arbeitest autonom und behältst in jeder Situation den Überblick. Im Team bist du die 

Drehscheibe zwischen verschiedenen internen Stakeholdern. 
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Ein umfangreiches Einarbeitungsprogramm, Freiraum zur Gestaltung des Arbeitsbereiches, ein vielseitiges und anspruchsvolles 

Aufgabengebiet in einem dynamischen und internationalen Umfeld. Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis, Betriebliche Altersvorsorge, Moderne 

Arbeitsinfrastruktur, offene Türenkultur und flache Hierarchien und diverse Mitarbeitervergünstigungen. 

In Ober-Mörlen/Mörfelden-Walldorf arbeitest Du in der Tochtergesellschaft der Katadyn Group. Hier werden die Produkte für die Marken 

Katadyn, Optimus, Trek’n Eat und Handelsmarken vertrieben und ein Teil auch gleich produziert.  Fühlst Du Dich angesprochen? Dann 

freuen wir uns auf Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail: Patrick Mackert, patrick.mackert@katadyn.de,  Katadyn Deutschland GmbH 

Dieselstr. 23, 61239 Ober-Mörlen. Es werden nur Direktbewerbungen berücksichtigt. 
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